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Allegato A 
 

DOMANDA PER LA SELEZIONE DI GIOVANI INTERESSATI ALLA PARTECIPAZIONE A CORSI DI 

FORMAZIONE/ORIENTAMENTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO ‘GIOVANI FUORICLASSE’ - AT 6 – 

“Giovani e Youth Guarantee”. CIG Z1E39F281E . CUP J21B21005330001 
 

Il/la sottoscritto/a  

Cognome e nome: ________________________________________________________________________ 

Data di nascita: ____/____/______Luogo di nascita (Comune): ______________________(Prov): ________ 

Indirizzo di residenza Via/P.za: ________________________________Comune:___________(Prov):_____ 

Tel:_______________________ E-mail:__________________________Pec:_________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto, avviata dal Comune di Pescara in attuazione del Progetto 

“Giovani Fuoriclasse”, finanziato dalla Regione Abruzzo.  
All’atto della presentazione della domanda è possibile indicare massimo due percorsi formativi a cui si intende 

partecipare e l’ordine di preferenza. Ogni candidato/a sarà selezionato per partecipare ad un solo corso. 

(indicare nell’apposito riquadro “1” per la prima scelta e “2” per la seconda). 

 

Di essere interessato a partecipare al/ai seguente/i corso/i (barrare il/i settore/i d’interesse): 

□ Settore sport “Animatore Educatore Sportivo”: corso per l’ottenimento della qualifica di animatore 

sportivo, figura di riferimento per tutte le attività sportive all’interno di un villaggio turistico, di una struttura 

alberghiera o di un’associazione sportiva dilettantistica, con rilascio di diploma nazionale riconosciuto dal 

CONI (durata: 36 ore di attività teoriche e 24 ore di attività pratiche, max 20% di assenze); 

 

□ Settore turismo “Operatore Steward”: corso di formazione e qualificazione per “Operatore Steward”, 

per grandi eventi sportivi, delegato a svolgere le mansioni connesse al mantenimento delle condizioni di 

sicurezza degli impianti di gioco e degli spettatori, per grandi eventi sportivi, con rilascio di attestato di 

qualifica riconosciuto dall’Osservatorio Nazionale delle Manifestazioni Sportive (durata: 32 ore di attività 

teoriche e 24 ore di attività pratiche, max 24 ore di assenza esclusivamente nel modulo pratico); 

 

□ Settore informatica “Alfabetizzazione informatica”: percorso di orientamento volto all’acquisizione di 

competenze digitali di base e utilizzo del pc, con rilascio di attestato di partecipazione (durata: 32 ore 

complessive di attività teoriche e laboratoriali, max 20% di assenze); 

 

□ Settore ambiente “Flororto: come coltivare fiori, verdure e frutti”: percorso di orientamento volto 

all’acquisizione di informazioni necessarie per seminare, trapiantare, coltivare, raccogliere e conservare 

piante e verdure di un orto urbano (durata: 16 ore di attività teoriche e 24 ore di attività laboratoriali, max 

20% di assenze) 
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DICHIARA 

 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole di quanto 

previsto dagli artt. 75 e 76 del medesimo D.P.R., in merito alla decadenza dai benefici concessi sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni 

mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità (barrare solo i/il campo/i di 

interesse): 

 

 di essere cittadino …………………………………… 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di essere residente nel Comune di Pescara; 

 di avere una età compresa tra i 18 e i 35 anni; 

 di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di primo grado/licenza media (necessario per i 

corsi di: Operatore Steward; Alfabetizzazione Informatica; Flororto: come coltivare fiori, verdure e 

frutti); 

 di essere in possesso del seguente diploma di scuola secondaria di secondo grado/diploma di 

maturità (necessario solo per il corso di: Animatore Educatore Sportivo); 

 di non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

 di non essere stato destituito, dispensato, dichiarato decaduto dall’impiego presso una P.A.; 

 di impegnarsi, pena la revoca della domanda, a produrre al Comune di Pescara, qualora venga 

richiesto, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la presente domanda;  

 di trovarsi in stato di disoccupazione o inoccupazione. 

Ai fini della valutazione  

DICHIARA 

di essere in possesso di (barrare e/o completare solo le dichiarazioni interessate): 

o diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media) conseguito presso 

……………………………………………… in data o anno …………. con il voto di ……….. 

o diploma di scuola secondaria di secondo grado di ………………………………………… 

conseguito presso …………………………………………………. in data ……………………... con 

il voto di ……./100; 

o attestato di Servizio Civile; 

o iscrizione presso il Centro per l’Impiego; 
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Si dichiara di aver preso visione e sottoscritto l’allegato B ‘Informativa – Giovani Fuoriclasse’ ai sensi 

dell’art.13 del Regolamento UE n.2016/679. Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs del 30 

giugno 2003, n. 196 per le finalità relative alle procedure di selezione di cui alla presente domanda. 

 

Luogo e data …………………………………. 

 

Firma …………………………………………. 

 

Si allegano:  

a) copia fotostatica fronte retro di un documento di identità in corso di validità; 

b) copia permesso di soggiorno in corso di validità (solo per i cittadini extracomunitari); 

c) Curriculum Vitae in formato europeo; 

d) coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare Dichiarazione di 

Valore o un documento equipollente attestante il livello di scolarizzazione richiesto dal presente 

avviso; 

e) Allegato B ‘Informativa – Giovani Fuoriclasse’, debitamente sottoscritto;  

f) eventuale copia degli attestati e documenti atti ad accertare il possesso dell’esperienza nel/i 

campo/i inerenti gli ambiti specifici dei percorsi di formazione proposti; 

g) eventuale copia dell’attestato comprovante lo svolgimento del Servizio Civile; 

h) eventuale certificato di iscrizione al Centro per l’Impiego; 

i) eventuale certificato di attestazione dello stato di disoccupazione o inoccupazione; 

j) eventuale modello Isee in corso di validità. 

 

      

 

 

 


