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Allegato A —- MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Manifestazione di interesse per servizio di “sorveglianza sanitaria e medico competente, ai
sensi del D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e s.m.i.”
Importo contrattuale stimato: € 87.277,74 Iva esclusa

Il sottoscritto nato a il
residente in via
n. citta provincia Cap codice fiscale
Tel. pec

in qualita di: (cancellare la parte che non interessa)

- titolare

- legale rappresentante

- procuratore

DELL’OPERATORE ECONOMICO

con sede in via n
citta provincia
cap Partita IVA
codice fiscale
natura giuridica
Telefono
indirizzo pec

PRESENTA LA PROPRIA FORMALE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

all’eventuale affidamento — previa trattativa diretta - dell’intervento avente ad oggetto
servizio di “sorveglianza sanitaria e medico competente, ai sensi del D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e
s.m.i.“ alle condizioni tutte cosi come definite dall’Avviso per manifestazione di interesse
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pescara, come (cancellare la parte che non
interessa):

- concorrente singolo

oppure

- societa (indicare il professionista in possesso dei titoli previsti che, in caso di affidamento del servizio,
assumera I’incarico di medico competente.

A tal fine,
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DICHIARA
ai sensi degli art. 46, 47 e 76 del D.P.R. N.445/2000

1. che non sussiste nei confronti dell’operatore, né dei soggetti di cui al comma 3 dell’art.94 del D.
Lgs 36/2023, alcuna delle cause di esclusione di cui al medesimo art. 94;

2. di essere consapevole che:

- sono esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’articolo 53,
comma 16-ter, del decreto legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di
dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso I’amministrazione affidante negli ultimi tre anni;

- la mancata accettazione delle clausole contenute nel Patto di integrita del Comune di Pescara e il
mancato rispetto dello stesso costituiscono causa di esclusione, ai sensi dell’articolo 83 bis del
decreto legislativo n. 159/2011;

- I’operatore invitato alla trattativa diretta sara escluso dalla procedura qualora, occupando oltre
cinquanta dipendenti, ometta di produrre, al momento della presentazione dell'offerta, copia
dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi
dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 2006, con attestazione della sua conformita a quello
eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di
parita ovvero, in mancanza, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze
sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

3. che I’operatore economico ¢ iscritto nel Registro delle Imprese per le seguenti attivita coerenti
con quelle oggetto dell’affidamento (indicare le attivita):

4. di aver eseguito nell’ultimo triennio (2021-2022-2023) e per almeno per n. 1 (uno) anno
antecedente la pubblicazione dell’Avviso per manifestazione di interesse per il servizio di
“sorveglianza sanitaria e medico competente, ai sensi del D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e s.m.i.”, le
attivita relative al servizio richiesto;

5. di aver preso atto che il luogo di esecuzione del contratto ¢ il territorio del Comune di Pescara; di
avere esaminato tutti gli atti e i documenti che regolano I’affidamento, con particolare riferimento
all’Avviso e ai termini, criteri, raccomandazioni e informazioni in esso previsti; di avere valutato
tutte le circostanze generali e particolari suscettibili di influire sulla determinazione dei costi, sulle
condizioni contrattuali e sulla esecuzione del servizio e di avere giudicato lo stesso realizzabile e la
proposta presentata remunerativa;

6. di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento dei dipendenti del
Comune di Pescara, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 1007/2021 del
29/12/2021, disponibile sul sito istituzionale dell’Ente, e di impegnarsi, in caso di affidamento, ad
osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori tutte le condizioni in esso contenute,
pena la risoluzione del contratto;

7. che la partecipazione alla procedura in oggetto non comporta situazioni di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;

8.che non ricorrono situazioni di incompatibilita in relazione alla procedura in oggetto, né di
inconferibilita dello stesso, ai sensi della vigente normativa;
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9. di aver preso visione del Patto di Integrita, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.
197 del 17/03/2023, pubblicato sul sito del Comune di Pescara, e di accettarne tutte le clausole,
consapevole che, in caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti col Patto
medesimo, potra essere assoggettato alle sanzioni ivi previste, incluse I’esclusione dalla procedura e
la risoluzione del contratto;

10. di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali raccolti presso
I’interessato (ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 2016/679 — Regolamento generale sulla protezione dei
dati e del Codice della Privacy italiano, come da ultimo modificato dal d.1gs. 101/2018) allegata alla
documentazione progettuale.

Firma digitale del legale rappresentante

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA
SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE



